
 
 

 

 

 

 

 

  

मानव संसाधन प्रकल्प पदों (अस्थायी) के लिए प्रवेश साक्षात्कार /लिखित परीक्षा  

(अधधसूचना)  

 

आईसीएमआर-एनआईआईआरएनसीडी, जोधपुर में "लसकि सेि रोग/ववशेषता और β-थैिेसीलमया के 
लिए इिेक्ट्रोकेलमकि इम्यूनोबायोसेंसर आधाररत देिभाि" नामक प्रकल्प के तहत मानव संसाधन प्रकल्प 
पदों के लिए पात्र उम्मीदवारों से आवेदन आमंत्रत्रत ककए जाते हैं। ननम्नलिखित अनुसार प्रवेश 
साक्षात्कार/लिखित परीक्षा की नतथि को व्यक्ततयों स ेउसी समय आवदेन प्राप्त ककए जाएंगे। उम्मीदवार 
आवेदन पत्र http://niirncd.icmr.org.in / https://main.icmr.nic.in से डाउनिोड कर सकते हैं।  

 
उम्मीदवारों को सभी प्रमाणपत्रों की फोटोकॉपी के एक सेट के साि ववथधवत भरा हुआ आवेदन 

पत्र जमा करना होगा। सत्यापन के लिए सभी मूि प्रमाण पत्र िाने होंगे अन्यिा उनकी उम्मीदवारी पर 
ववचार नहीं ककया जाएगा। 

 
आवेदनों के सत्यापन के बाद प्रवेश साक्षात्कार /लिखित परीक्षा के लिए पात्र उम्मीदवारों के नाम 

सूथचत कर ददए जाएंगे। आवेदकों को भती प्रकिया में ककसी भी अपडेट और बदिाव के लिए ननयलमत रूप 
से हमारी वेबसाइट https://main.icmr.nic.in और http://niirncd.icmr.org.in देिने की 
सिाह दी जाती है। 

 
1. पद का नाम  प्रकल्प अनुसंधान वैज्ञाननक-I (गैर-धचककत्सा) 

ररक्ट्त पदों की संख्या  1 पद  (अनारक्षक्षत -01) 

अननवायय योग्यता  ककसी मान्यता प्राप्त ववश्वववद्यािय से नैनोबायोटेतनोिॉजी/ नैनोसाइंस/ 
बायोटेतनोिॉजी/बायोकैलमस्ट्री में तीन साि का स्ट्नातक और तीन साि का कायय 
अनुभव। 
या 
ककसी मान्यता प्राप्त ववश्वववद्यािय से नैनोबायोटेतनोिॉजी/ नैनोसाइंस/ 
बायोटेतनोिॉजी/बायोकैलमस्ट्री में स्ट्नातकोत्तर डडग्री। 

वांछनीय योग्यता  स्ट्वास्ट््य देिभाि अनुप्रयोगों के लिए पॉइंट-ऑफ-केयर बायोसेंसर ववकलसत 
करने में अनुभव के साि उपयुयतत ववषयों में पीएचडी की डडग्री। 

आयु  प्रवेश साक्षात्कार की नतथि को 35 वषय स ेअथधक नहीं   

पाररश्रलमक प्रनत माह रु. 56000/-+ एचआरए, जो भी िागू हो, त्रबना ककसी अन्य भत्ते के 

ननधायररत 

काययकाि प्रारंभ में एक वषय तक के लिए (मानदंडों के अनुसार ववस्ट्तार योग्य)। तिावप, 
पद ककसी भी समय समाप्त ककया जा सकता है। 

काम की जगह आईसीएमआर-एनआईआईआरएनसीडी, जोधपुर या पररयोजना की आवश्यकता 
के आधार पर भारत में कहीं भी 

प्रवेश साक्षात्कार की 
नतथि  

19.02.2024 

https://main.icmr.nic.in/
http://niirncd.icmr.org.in/recruitment.php


 
 

 

ररपोटय करने का समय  प्रातः 9:00 बजे से 11:00 बजे तक  

स्ट्िान आईसीएमआर-एनआईआईआरएनसीडी, जोधपुर। 
2. पद का नाम  प्रकल्प तकनीकी सहायता-III 

 ररक्ट्त पदों की संख्या  1 पद  (अनारक्षक्षत -01) 

 अननवायय योग्यता  ककसी मान्यता प्राप्त ववश्वववद्यािय से नैनोबायोटेतनोिॉजी/ नैनोसाइंस/ 
बायोटेतनोिॉजी/बायोकैलमस्ट्री में तीन साि का स्ट्नातक और तीन साि का कायय 
अनुभव। 
या 
ककसी मान्यता प्राप्त ववश्वववद्यािय से नैनोबायोटेतनोिॉजी/ नैनोसाइंस/ 
बायोटेतनोिॉजी/बायोकैलमस्ट्री में स्ट्नातकोत्तर डडग्री। 

 वांछनीय योग्यता  स्ट्वास्ट््य देिभाि अनुप्रयोगों के लिए पॉइंट-ऑफ-केयर बायोसेंसर ववकलसत 
करने में अनुभव के साि उपयुयतत ववषयों में पीएचडी की डडग्री। 

 आयु  प्रवेश साक्षात्कार की नतथि को 35 वषय स ेअथधक नहीं   

 पाररश्रलमक प्रनत माह रु. 28000/-+ एचआरए, जो भी िागू हो, त्रबना ककसी अन्य भत्ते के 

ननधायररत 

 काययकाि प्रारंभ में एक वषय तक के लिए (मानदंडों के अनुसार ववस्ट्तार योग्य)। तिावप, 
पद ककसी भी समय समाप्त ककया जा सकता है। 

 काम की जगह आईसीएमआर-एनआईआईआरएनसीडी, जोधपुर या पररयोजना की आवश्यकता 
के आधार पर भारत में कहीं भी 

 प्रवेश साक्षात्कार की 
नतथि  

19.02.2024 

 ररपोटय करने का समय  प्रातः 9:00 बजे से 11:00 बजे तक  
 स्ट्िान आईसीएमआर-एनआईआईआरएनसीडी, जोधपुर। 

 

 

सामान्य ननयम और शतें: 
   

1) उपरोतत पद केवि अस्ट्िायी आधार पर हैं। 

2) ववज्ञावपत पद भरने की प्रनतबद्धता के त्रबना अस्ट्िायी हैं। भती, प्रकल्प की आवश्यकता और 
सक्षम प्राथधकारी के अनुमोदन पर ननभयर करेगी। 

3) पररिक्धधयााँ: इस ववज्ञापन में ददिाई गई पररिक्धधयााँ/वेतन की दरें प्रकल्प ववलशष्ट हैं और 
प्रकल्प की फंडडगं एजेंसी की मंजूरी के अनुसार लभन्न हो सकती हैं। प्रकल्प के कमयचारी को 
पररिक्धधयों का भुगतान फंडडगं एजेंसी से धन की उपिधधता पर ननभयर करेगा। 

4) ननदेशक एवं ननयुक्तत प्राथधकारी को त्रबना कोई कारण बताए ककसी भी आवेदन को 
स्ट्वीकार/अस्ट्वीकार करने का अथधकार है और इस मामिे में ककसी भी पत्राचार पर ववचार नहीं 
ककया जाएगा। 

5) चयननत उम्मीदवार को कम से कम एक महीने की अवथध के लिए काम करना होगा, अन्यिा 
उसके द्वारा लिया गया वेतन उसे छोड़ना होगा। 

6) त्रबना कोई कारण बताए ककसी भी पक्ष की ओर से एक महीने के नोदटस पर अनुबंध को समाप्त 
ककया जा सकता है। 



 
 

 

पहिे से काययरत अभ्यथिययों को प्रवेश साक्षात्कार /लिखित परीक्षा के समय अपने वतयमान 
ननयोतता/ प्रधान अन्वेषक से "अनापवत्त प्रमाण पत्र" जमा करना होगा, ऐसा न करने पर उन्हें 
साक्षात्कार/लिखित परीक्षा में बैठने की अनुमनत नहीं दी जाएगी। 

7) चंूकक, यह पद अस्ट्िायी है; चयननत पदधारी आईसीएमआर-एनआईआईआरएनसीडी में ननयलमत 
ननयुक्तत या ककसी अन्य प्रकल्प में अपनी सेवाएं जारी रिने का कोई दावा नहीं कर सकें गे। 

8) अंनतम चयन के पररणाम आईसीएमआर-एनआईआईआरएनसीडी और आईसीएमआर वेबसाइटों पर 
दशायए जाएंगे। 

9) भती ककया गया प्रोजेतट स्ट्टाफ आईसीएमआर प्रोजेतट भती ददशाननदेशों के अनुसार छुट्टी के 
लिए पात्र है और उन्हें काययभार ग्रहण करने से पहिे शपि पत्र देना होगा। 

10) यदद उम्मीदवारों की भारी भीड़ के कारण परीक्षा/साक्षात्कार की प्रकिया देर शाम या अगिे ददन 
तक वविंत्रबत हो जाती है, तो ककसी भी उम्मीदवार के लिए कोई आवास उपिधध नहीं कराया जा 
सकता है। अभ्यथिययों को सिाह दी जाती है कक वे असुववधा से बचने के लिए अपना दटकफन 
बॉतस/िाने का सामान/नाश्ता साि रिें। 

11) ड्यूटी का काययभार ग्रहण करने के समय, उम्मीदवारों को शैक्षक्षक योग्यता (एसएससी से) के सभी 
मूि प्रमाण पत्र, यदद आईसीएमआर पररयोजनाओं में काम कर रहे हों तो वतयमान ननयोतता से 
अनापवत्त प्रमाण पत्र (अननवायय), अनुसूथचत जानत/ अनुसूथचत जनजानत/ अन्य वपछड़ा वगय/ आथियक 
रूप से कमजोर वगय का प्रमाण पत्र, अनुभव, आधार काडय, समुदाय और आयु में छूट का िाभ उठाने 
के लिए पीडधल्यूडी प्रमाण पत्र (यदद िागू हो), सत्यापन के लिए ववथधवत सत्यावपत प्रमाणपत्रों की 
फोटोकॉपी (स्ट्वयं सत्यावपत ककया जा सकता है) के एक सेट के साि पासपोटय आकार का फोटो 
िाने चादहए। 

12) योग्यताएं केवि मान्यता प्राप्त संस्ट्िानों/ववश्वववद्याियों से होनी चादहए। 

13) अनुभव प्रमाण पत्र में ददनांक सदहत रोजगार की अवथध, कायय की प्रकृनत स्ट्पष्ट रूप से बताई 
जानी चादहए। संबंथधत ववषय /के्षत्र में अनुभव संबंथधत प्राथधकारी द्वारा मान्यता प्राप्त ककसी 
प्रनतक्ष्ठत संस्ट्िान/संगठन से होना चादहए। 

14) कें द्र सरकार/डीओपीटी/आईसीएमआर द्वारा समय-समय पर जारी ननदेशों के अनुसार अनुसूथचत 
जानत/अनुसूथचत जनजानत/अन्य वपछड़ा वगय के उम्मीदवारों, छंटनीग्रस्ट्त सरकारी कमयचाररयों, 
ववभागीय उम्मीदवारों (पररयोजनाओं सदहत) और पूवय सैननकों आदद के संबंध में आयु में छूट 
स्ट्वीकायय होगी। अनुभवी और कुशि व्यक्ततयों के लिए अन्य अनुसंधान प्रकल्पों में प्रदान की गई 
सेवा की सीमा तक आयु में छूट भी स्ट्वीकायय होगी। अनुसूथचत जानत/अनुसूथचत जनजानत/अन्य 
वपछड़ा वगय को केवि उनके लिए आरक्षक्षत पदों के संबंध में आयु में छूट दी जाएगी, अनारक्षक्षत 
पदों के लिए नहीं। 

15) आथियक रूप से कमजोर वगय के लिए आरक्षण की शतें DoPT OM No. 336039/1/2019-Estt 

(Res) ददनांक 19.01.2019 और 31.01.2019 के मानदंडों द्वारा शालसत होंगी।आथियक रूप से 
वपछड़ा वगय शे्रणी में आवेदन करने वािे उम्मीदवारों को "आय और संपवत्त प्रमाण पत्र" जमा 
करना होगा। 

16) सभी पद प्रस्ट्ताववत अवथध के लिए संववदात्मक हैं और प्रकल्प के पूरा होने तक इनके जारी रहने 
की संभावना है। 

17) ननदेशक, आईसीएमआर-एनआईआईआर-एनसीडी के पास त्रबना कोई कारण बताए ककसी भी समय 
पदों की संख्या बढाने या घटाने या भती रद्द करने या पदों को कफर से ववज्ञावपत करने का 
अथधकार सुरक्षक्षत है। इस संबंध में ककसी भी पत्राचार पर ववचार नहीं ककया जाएगा। 



 
 

 

18) साक्षात्कार/लिखित परीक्षा की नतथि प्रशासननक कारणों से बदिी जा सकती है। इसलिए, 

उम्मीदवारों को सिाह दी जाती है कक वे साक्षात्कार/लिखित परीक्षा के लिए उपक्स्ट्ित होने से 
पहिे वेबसाइट देि िें। 

19) साक्षात्कार/लिखित परीक्षा और रोजगार के लिए ककसी भी रूप में प्रचार करना और दबाव डािना 
अयोग्यता होगी और ऐसे उम्मीदवारों को चयन प्रकिया से बाहर कर ददया जाएगा। 

20) एक से अथधक पदों के लिए आवेदन करने वािे अभ्यथिययों को प्रत्येक पद के लिए अिग-अिग 
आवेदन करना चादहए। 

21) पद योग्यता अनुभव अिायत न्यूनतम आवश्यक शैक्षखणक योग्यता पूरी करने की नतथि के बाद से 
ही अनुभव को थगना जाएगा। 

22) गित या  झूठी जानकारी प्रस्ट्तुत करने पर ककसी भी स्ट्तर पर उम्मीदवारी को अयोग्य घोवषत 
कर ददया जाएगा। 

23) चंूकक पद पूणयतः अस्ट्िायी आधार पर हैं, इसलिए ननयुतत व्यक्तत को भववष्य ननथध, अवकाश 
यात्रा ररयायत, थचककत्सा आदद का कोई िाभ नहीं लमिेगा। 

24) आय,ु योग्यता, अनुभव आदद की गणना प्रवेश साक्षात्कार /लिखित परीक्षा की नतथि के अनुसार 
की जाएगी। 

25) प्रवेश साक्षात्कार /लिखित परीक्षा में भाग िेने के लिए कोई यात्रा /दैननक भत्ता नहीं ददया 
जाएगा। 

26) केवि आवश्यक योग्यता/अनुभव पूरा करने से चयन की कोई गारंटी नहीं होगी। 
27) जो अभ्यिी काययभार ग्रहण करने के समय मूि प्रमाणपत्र िाने में असफि रहेंगे, उन्हें चयननत 

पद पर काययभार ग्रहण करने की अनुमनत नहीं दी जाएगी। ननधायररत नतथि/समय के बाद ररपोटय 
करने वािे अभ्यथिययों को प्रवेश साक्षात्कार /लिखित परीक्षा में शालमि होने की अनुमनत नहीं दी 
जाएगी। 

28) ववज्ञापन से संबंथधत कोई भी अनतररतत जानकारी आईसीएमआर/एनआईआईआर-एनसीडी  
https://main.icmr.nic.in   और  http://niirncd.icmr.org.in वेबसाइटों पर उपिधध है| 

29) क्जन उम्मीदवारों ने आईसीएमआर में तीन साि से अथधक समय तक सेवा प्रदान की है, वे इस 
प्रवेश साक्षात्कार के लिए पात्र नहीं हैं|  

30) आईसीएमआर द्वारा समय-समय पर जारी सभी ददशा-ननदेश/ननयम आदद का पािन ककया 
जायेगा। 

अभ्यधथययों के लिए ननदेश: 

1) केवि योग्य उम्मीदवार ही प्रवेश साक्षात्कार /लिखित परीक्षा में भाग िेंगे। 30 से अथधक उम्मीदवारों 
के मामिे में लिखित परीक्षा िी जाएगी। लिखित परीक्षा के लिए अहयक अंक ननम्नानुसार होंगे: - 
अनुसूथचत जानत/अनुसूथचत जनजानत के लिए: 35% 

अनारक्षक्षत/अन्य वपछड़ा वगय/ आथियक रूप से वपछड़ा वगय के लिए: 40% 

2) यदद लिखित परीक्षा आयोक्जत की जाती है, तो अहयता अंक प्राप्त करने वािे उम्मीदवारों का 
साक्षात्कार नीचे दी गई तालिका में ददए गए अनुसार ककया जाएगा:  

क्र.सं. प्रकल्प पद का नाम पदों की 
संख्या 

साक्षात्कार ककये जाने वािे अभ्यधथययों 
की संख्या 

1.  प्रकल्प अनुसंधान वैज्ञाननक-I 
(गैर-थचककत्सा) 

01 लिखित परीक्षा में शीषय 10 अभ्यथिययों 
तक  

2.  प्रकल्प तकनीकी सहायता-III 01 लिखित परीक्षा में शीषय 10 अभ्यथिययों 

https://main.icmr.nic.in/
http://niirncd.icmr.org.in/


 
 

 

तक  
 

 

3) उम्मीदवारों का चयन लिखित परीक्षा/साक्षात्कार में उनके प्रदशयन के आधार पर ककया जाएगा, जो 
कक जहां भी िागू हो, कौशि परीक्षा उत्तीणय करने पर ननभयर करेगा। 

4) अंनतम मेररट लिखित परीक्षा और साक्षात्कार के अंकों के आधार पर तैयार की जाएगी। 30 से कम 
अभ्यिी होने पर लिखित परीक्षा न कराने की क्स्ट्िनत में साक्षात्कार में प्राप्त अंकों के आधार पर 
मेररट तैयार की जाएगी। 

 

कृपया ध्यान दें: अंग्रेजी और दहदंी ववज्ञापनों में ककसी भी ववसंगनत के मामिे में, उम्मीदवारों को 
अंग्रेजी में प्रकालशत ववज्ञापन के ननयमों और शतों का पािन करने की सिाह दी जाती है। 
 

 

 

 

प्रशासननक अथधकारी  

          कृते ननदेशक 

 


